
ACUERDO AADET - SINDICATO ARGENTINO DE MUSICOS (SADEM) 

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2014 se reunen los 
Sres, Carlos Rottemberg, D.N.I. N° 12.475.479, Pablo Javier Kompel, D.N.I. N° 18.181.826 y ei 
Dr. Horacio Miguel Ferrari, D.N.I. N° 4.531.550, en representacion de la ASOCIACION 
ARGENTINA DE EMPRESARIOS TEATRALES - AADET - por una parte y por la otra el 
SINDICATO ARGENTINO DE MUSICOS (SADEM), representada por los senores Jose Alberto 
Giaimo y Ricardo Daniel Vernazza, Presidente y Secretario General respectivamente, con la 
asistencia letrada del Dr. Marcelo Roberto Varela, quienes han arribado al presente acuerdo 
coleetivo de naturaleza eonvencional: 

MANIFESTACI6N PRELIMINAR: 

Las partes coinciden en la necesidad de recomponer las remuneradones minimas dei personal del 
Convenio Coleetivo de Trabajo N° 19/88 que agrupa a la rama Musicos en Teatro. Es de senalar 
que las remuneraeienes que se modifiean fueron acordadas en el Expediente N° 1.633.465/13 en 
elmesde Diciembre de 2013.-

En este contexto AADET y SADEM han arribado al presente acuerdo, el que se regira por los 
siguientes articulos: 

ARTiCULO 1°: VIGENCIA. 

La vigeneia sobre las condieiones economicas del presente acuerdo se extendera desde el 1° de 
Diciembre de 2014 hasta el 30 de Noviembre de 2015.-

ARTlCULO 2°: AMBITO DE APLICACION: 

El presente acuerdo sera de aplicacion para 
encuadrados en el ambito eonvencional vigente.-

todos los trabajadores que se encuentren 

ARTICULO 3°: CONDICIONES ECONOMICAS. 

Es de reiterar que los ultimos valores acordados entre las partes fueron los presentados en el mes 
de Diciembre de 2013 en este Expediente.-

Escala para Salas hasta 350 Localidades 

Categoria 
Ejecutante Musical 
Hora de Ensayo 
Arreglador por c/ 5 minutos 

Basico Mensual 
$ 
$ 
$ 

5.997,85 
59,99 

1.199,61 

Grabaclon de Ampliacion 

Categoria 
Solista por c/ media hora 
eon un minimo de 2 hs. 
Masa por e/ media hora 
con un minimo de 2 hs. 

Basico Mensual 

$ 

$ 

224,71 

189,27 
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De 201 a 400 carillas c/u 
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Escala para Salas 351 a 800 Localidades 

Categoria 
Ejecutante Musical 
Hora de Ensayo 
Arreglador por c/ 5 minutos 

Basico Mensual 
$ 
$ 
$ 

8.304,71 
83,05 

1.660,91 

Grabaclon de Ampliacion 

Categoria 
Solista por c/ media hora 
con un minimo de 2 hs. 
Masa por c/ media hora 
con un minimo de 2 hs. 

Basico Mensual 

$ 

$ 

311,07 

262,06 

Copias 

100 primeras carrillas c/u 
De 101 a 200 carinas c/u 
De 201 a 400 carillas c/u 
De mas de 401 carillas c/u 

$ 
$ 
$ 
$ 

39,47 
33,36 
29,28 
25,20 

Escala para Salas para 801 Localidades en adelante 

Categoria 
Ejecutante Musical 
Hora de Ensayo 
Arreglador por e/ 5 minutos 

Basico Mensual 
$ 
$ 
$ 

9.228,51 
92,29 

1845,70 

Grabacion de Ampliacion 

Categoria 
Solista por c/ media hora co 
con un minimo de 2 hs. 
Masa por c/ media hora 
con un minimo de 2 hs. 

E 

$ 

$ 

asico Mensual 

345,68 

291,23 

Copias 

100 primeras carrillas c/u 
De 101 a 200 carillas c/u 
De 201 a 400 carillas c/u 
De mas de 401 carillas c/u 

$ 
$ 
$ 
$ 

43,87 
37,06 
32,51 
28,00 

Se entendera por solista a los ejecutantes del primer violin, primer segundo violin, primera viola, 
primer violoncello, primer contrabajo, primero de cada una de las familias de vientos, timbalista, 
primera arpa, piano y todo instrumento que sea unico en su familia siendo Masa todos los 
instrumentistas no enumerados precedentemente. 

Queda aelarado que los arreglos musj 
propiedad del mismo. 

abpnados por el empresario son 
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Para los aumentos nacionales posteriores a la vigeneia del presente convenio, la jornad 
ejecutante es equivalente a la de eualquier trabajador eon relaeion de dependencia.-

Recitales y/o conciertos 

Ejecutante Musical en Recital y/o Concierto 
CATEGORIA A: Son las salas de hasta 350 localidades 
CATEGORIA B: Son las salas de 351 a 800 localidades 
CATEGORIA C: Son las salas mas de 800 localidades 
CATEGORIA D: Son las salas y/o estadios de 801 a 4.000 localidades 
CATEGOR A E: Son las salas y/o estadios de 4.001 a 6.000 localidades 
CATEGORiA F: Son las salas y/o teatros y/o estadios de 6.001 a 12.000 
localidades 
CATEGORIA G: Son las salas y/o teatros y/o estadios de mas de 12.000 
localidades 

Basico por 
funcion 

650,00 
910,00 

1.170,00 
1.560,00 
1.950,00 
2.210,00 

2.470,00 

ARTICULO 4°: ABSORCION. 

Aquellas Empresas que hubieran realizado incrementos remuneratorios o no en adicion a los 
valores vigentes, podran absorber hasta su concurrencia los aumentos salariales otorgados a su 
personal.-

ARTiCULO 5°.-

Las partes convienen un compromiso de armonia laboral y paz social y asimismo reeomprometen 
a incrementar sus esfuerzos con el fin de concluir la negociacion del Convenio Coleetivo de la 
actividad. 

ARTiCULO 6°: HOMOLOGACION. 

Ambas partes solicitan la homologacion del^pr6sente acuerdo, ante el Ministerio de Trabajo, 
Empleo y Seguridad Social de la Nac 
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